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Alapitas éve:

1998

A programért felelds:

Pintérné Shusztek Erzsébet, Aszodi Vera

Szakmai program

érvényessége:

2025.11.11- visszavonasig.

A bolcsdde szakmailag 6nallo intézményegységként mitkodik.




1. JOGSZABALYOK:

A bélesodék mitkodését szabalyozo torvenyek és rendeletek:

1997. évi XXXI. torvény A gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol
15/1998. (IV. 30.) NM rendelet A személyes gondoskodast nytjté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és miikodésiik
feltételeirdl

328/2011. (XI1.29) Korm.rendelet A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz
felhasznalhato bizonyitékokrol. (Mellékletében kotelezéen vezetendd dokumentécio
hasznalando.)

415/2015. (XII. 23.) Korm. rendelet

A szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi igénybe vevoi nyilvantartasrol és az
orszagos jelentési rendszerrdl. (KENYSZI)

369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet A szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények és haldzatok hatdsagi nyilvantartasardl és ellendrzésérol
235/1997. (X11.17.) Korm. rendelet A gyamhatosagok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok és a személyes gondoskodast nyujto
szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrol

1993. évi III. torvény A szocialis igazgatasrol €s szocidlis ellatasokrol

1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet A személyes gondoskodast nyu;jtd szocialis intézmények
szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl

1998. évi LXXXIV. torvény A csalddok tdmogatasarol

2003. ¢évi CXXV. torvény Az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenlOség
eldmozditasarol1948. december 10-én elfogadott ENSZ Emberi jogok egyetemes
nyilatkozata

1991. évi LXIV. torvény a Gyermek jogairol sz616, New Yorkban, 1989. november 20-
an kelt Egyezmény kihirdetésérol

1998. ¢évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik
biztositasarol

1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast nyu;jtd szocialis intézmények
szakmai feladatair6l és miikodésiik feltételeirdl

7/2010. (II. 19.) SZMM utasitas a Bolcsodék Napja megiinneplésérol

369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti gyermekvédelmi
329/2011. (XII1.29) Kormanyrendelet a szocidlis gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok intézmények agazati azonositdjarol és orszdgos nyilvantartasarol

Munkajogokat szabadlyozo térvények és rendeletek:

2012. évi L. torvény A munka torvénykonyveérdl

39/2010. (II. 26.) Korm. rendelet A munkdba jardssal kapcsolatos utazasi
koltségtéritésrol

1992. évi XXXIII. térvény A kozalkalmazottak jogallasarol



- 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet A kdzalkalmazottak jogéllasardl szolo 1992. évi
XXXIII. torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi d4gazatban
torténd végrehajtasarol

Pedagogus életpalyat szabalyozo torvények és rendeletek:

- 2011. évi CXC. torvény A nemzeti koznevelésrol

- 2023. évi LII. torvény Pedagogusok 1j életpalyaja (Puétv)

- 401/2023. (VIIL 30.) Korm. rendelet A pedagdégusok 1;j €letpalyajarol szolo 2023. évi
LII. torvény végrehajtasarol

- 326/2013. (VIIIL. 30.) Korm. rendelet A pedagdgusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarol szo16

- 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol

Kozétkeztetésre vonatkozo rendeletek:
- 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet A kozétkeztetésre vonatkozd téplalkozas-
egeészseégligyi eldirdsokrol
- 62/2011. (VL. 30.) VM rendelet A vendéglato-ipari termékek eldallitasanak és
forgalomba hozataldnak élelmiszerbiztonsagi feltételeirdl

Tovabbképzési kotelezettség teljesitését szabalyozo rendeletek:
- 8/2000. (VIII. 4.) SzCsM rendelet A személyes gondoskodast végzd személyek
adatainak mikodési nyilvantartasarol
- 9/2000. (VIII. 4.) SzCsM rendelet A személyes gondoskodast végzd személyek
tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgarol

Jarvanyiigy, baleset és munkavédelem:

- 18/1998.(VIL.3.) NM rendelet A fert6z6 betegségek €s jarvanyok megeldzése érdekében
sziikséges jarvanyiigyi intézkedésekrol

- 33/1998. (VL. 24.) NM rendelet A munkakdri, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmassag orvosi vizsgalatardl és véleményezésérol

- 1993. évi XCIIL térvény A munkavédelemrol

- 38/2011. (X. 5.) NGM rendelet a gyermekjatékok biztonsagarol

- 5/1993. (XII. 26.) MiiM rendelet A munkavédelemrdl szo6l6 1993. évi XCIII. térvény
egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

- 78/2003. (XI. 27.) GKM rendelet A jatszotéri eszkozok biztonsagossagarol



2. AZ ELLATANDO CELCSOPORT ES AZ ELLATANDO TERULET JELLEMZOI:

Helyzetelemzés:

A Dbolcsddei ellatas igénybevételének sziikséglete megnovekedett az utobbi években.
Tapasztalatok alapjan igény mutatkozik a bolcsddei férohelyek bovitésére. Szabadszallas Varos
Onkormanyzata ,Bolcsédei fejlesztési program 2018” keretein beliil 270.000.000 Ft
beruhazassal sikertiilt boviteni a meglévd 1 bolesddei csoportot tovabbi 2 csoportszobaval.
Ellatasi korzete:

Szabadszallas Véros kozigazgatasi teriilete és kdrnyéke. (164,6 km?)

Elhelyezkedés:

Bacs- Kiskun megye északnyugati részben fekszik, Budapesttdl délre, 80 km-re, Kecskeméttol
nyugatra.

Szomszédos telepiilések: EK-en Kunadacs, K-en Kerekegyhaza, DK-en Fiilophaza, D-en és

DK-en Fiilophaza, E-on Kunszentmiklés véros. Szabadszallas egykozpontu telepiilés.

Lakasok szama (2024.01.01): 3009 db
A lakossag szdma (2024.01.01): 5955 16

A lakossag demografiai adatai (2022): !

A népesség adatai telepiilésenként 2022 - Szabadszallas

Noétle
. Hat- vagy
n, Otszemélyes Egy sziilo
Férfi N§ | Hazas tobbszemélyes
hajad csalad gyermekkel
csalad
on
2 880 3076 |172712143 |90 37 345
Eletkor szerinti elosztas
10 20— 70— | 80— |90 éves
10-19 30-39
évesnél 29 40-49 éves |50-59 éves 60—-69 éves | 79 89 és
éves éves
fiatalabb éves éves |éves |1dOsebb
618 606 683 | 686 847 821 852 572 1240 |31

! https://nepszamlalas2022.ksh.hu/adatbazis




3. A SZOLGALTATAS CELJA, FELADATAI, ALAPELVEL:

A bélesode célja:

A napkozbeni gyermekellatas keretében a csaladi nevelést kiegészitve a gyermekek harmonikus
fejlodésiik eldsegitésére toreksziink fizikai és érzelmi biztonsag megteremtésével a megfeleld
viselkedés mintdk nyujtasaval, elfogadassal, odaforduld szeretettel. A hatranyos helyzeti
csaladok gyermekei szdmara a hatranyok enyhitésére toreksziink a helyi intézmények
egytttmiikodeésével. A csoportban gondozhato6, nevelhetd sajatos nevelési igényli gyermekek
esetében pedig igyeksziink gondozésba épitett fejlesztés forméjaban segiteni a habilitaciot és a
rehabilitaciot.

A bolcsode feladata:

A csaladokban nevelkedd gyermekek napkozbeni feliigyeletét, szakszeri nevelését ¢és
gondozasat biztositjuk. Az ellatast 20 hetes kortdl a harmadik életévének betoltéséig vehetik
igénybe. Kivéve orvosi szakvélemény alapjan még nem oOvoda érett igy a 4. életévének

betoltését kovetd augusztus 31-ig veheti igénybe.

A bolcsodenk személyi feltételei:
1 6 (AMK) intézményvezetd

1 £6 bolcsdde vezetd

6 16 kisgyermekneveld

3 16 dajka

1 16 allomanyon kiviili megbizott gyermekorvos

A dolgozok munkarendje:

A gyermekek napirendje megvalositasanak, a sziikségleteknek megfeleld ellatds biztositasanak
alapja a megfelelden kialakitott munkarend, mely figyelembe veszi a gyermekek életkorat,
fejlettségi szintjét, érkezését, tdvozasat és biztositani tudja a biztonsagos, allando feliigyeletet.

A kisgyermeknevelOk valtott miiszakban dolgoznak.

A BOLCSODENK TARGYI FELTETELEI:
A bolesddénk két egységbdl 4all, egy régi csoportszobabol és boviilt ketté tovabbi

csoportszobaval a ,,A Bolcsddei fejlesztési program 2018 keretein beliill. A gyermekeket
koriilvevd kornyezet, csoportszobdk, jatszoudvar és egyéb helyiségek a jogszabalyoknak,
szakmai kovetelményeknek ¢és a gyermekek életkori sajatossagainak megfelelden lettek

kialakitva.



A Mézi csoport targyi feltételei:

A Mézi csoport az 6voda épiiletében van, ahol a gyermekek életkori sajatossagainak megfeleld
butorok ¢és eszkozok talalhatoak. A jatéktarold polcok nyitottak megfeleldé magassdgban
konnyedén elérhetoek a jatékok. A szerepjaték kellékei babakonyha, fésiilkodds asztal, 2 db
babakanapé. A kisgyermeknevelOknek biztositott az irdasztal €s székek. A csoportszobabol
nyil6 atado helyiségben talalhat6 a hirdetd tabla is. Innen nyilik a gyermekfiirdészoba és a
gyermekoltozd. A gyermekoltozoben jellel ellatott 6lt6z0szekrények €s elkiilonitett cipdtarolod
talalhato, tovabba pelenkdzo asztal, fogas €s 61tozépad. A pelenkazé asztal felett van egy tabla,
ahol a gyermekek 4ltal készitett rajzokkal dekoraljuk az 61t6z6t. A gyermek fiirddszobaban az
ajto mellet egy teljes alakos tiikkdr van mellette a zuhanyz6, a gyermekek szdmara megfeleld
méretll kis WC-k és kézmosok tiikorrel és szappantartoval. Mellette tor6lkozo - €s pohartartd
¢s a féstitarto talalhatd. Az atadobol nyilik a csoportszobahoz tartozo bejarati ajto €s a terasz.
A jatsz6 udvar kozdsen hasznalja a harom csoport. Kénnyen megkozelithetd a teraszokon
keresztiil. Az udvaron taldlhato 2 db homokozo, 1 db pancsoltatd, 2 db babahaz, egy hernyo
egy maszokas cstiszda. Az udvarrészrdl nyilik a gyermekek szamara kialakitott kiiltéri mosdé
¢s mellette a kiiltéri jatéktarolo. A taroloban megtalalhatd az életkori sajatossagoknak
megfeleld udvari jatékkészlet. Az udvar egyik része a régi és az 0j épiilet kozott talalhato, e

rész folé az erds napsugarzas megakadalyozasa érdekében szines napvitorlakat helyeziink el.

Szivecske- Méhecske csoport targyi feltételei:

Az 1j bolcsddei épiiletrészt az dvodai épiilettel egy folyosd kapcsolja Ossze. Itt talalhato a
gazdasagi bejarat is.

A folyoso végén a kisgyermeknevel6i szoba, felndtt mosdd, zuhanyzo és 61t6z0 talalhato. A
kisgyermekneveld szoba vilagos és tdgas. A kisgyermekneveldk igényeinek megfeleléen van
berendezve szekrényekkel, asztalokkal és székekkel. A felndtt 061tozOben a személyi
feltételekhez igazodva megfeleld szamu 6lt6zdszekrény talalhato.

A kisgyermekneveldi szoba mellet taldlhaté az elsd csoportszoba (Méhecske csoport). A
csoportszobaban taldlhaté egy agytarold szekrény, egy kisgyermekneveld asztal és hozza
tartozd két szék. A csoportlétszamnak megfeleld gyermek asztal és szék. Az étkezéshez
sziikséges eszkozoket a talaloszekrény tartjuk. Térelvalasztok biztositjak a gyermekek szdmara
a kis kuckok, a fodraszos sarok, a babakonyha stb. kialakitasat. A csoportszobanak nagy foldig
érd ablakai mellé terveztiik a puha sarkot, ahol a gyermekek napkézben meg tudnak pihenni,
képeskonyvet nézegetni stb. A két csoportszoba kozott egy atlathatd, biztonsagi tiveggel

ellatott ajto talalhatd. Csoportszobakbol kozvetleniil ki lehet jutni a teraszra és a jatszoudvara.
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A gyermekfiirddszoba ko6zds, ugy van kialakitva, hogy konnyedén elérhetd legyen a
csoportoknak.

A fiird6szobaban talalhaté 1 db felndtt kézmoso, 1 db zuhanyzd, mellette 2 db pelenkazo asztal,
1 db gyogyszeres szekrény, 1 db bili tartd szekrény, mellette egy bili moso, 4 db kis WC, 4 db
kézmoso tiikorrel és szappantartdval ellatva a gyermekek életkori sajatossagainak megfelelden.
A kézmosokkal szemben talalhat6 a jellel ellatott torolkdzo €s pohartartd, féstitarto €s a teljes
alakos tiikor.

A Me¢éhecske csoportszobabol az egyik ajtdo a sajat 6ltozdjébe nyilik, ahol a gyermekeknek
megfeleld mennyiségli 6ltozészekrény, cipdtarold, o6ltozépad, pelenkdzod asztal, valamint
felnott kézmosod és fogas taldlhato. Ide van elhelyezve a hirdetétabla is, ahol az aktudlis
események, fontosabb telefonszamok, étlapok stb. taldlhatoak. Az 06lt6zObdl nyilik a
csoportszobahoz tartozo babakocsi tarolo, ahol a varakozo csaladok szamara elhelyeztiink egy
iilokét. Innen nyilik az akadalymentes mosdo €s a bejarati ajto is. A Méhecske csoportszobanak
a bejarati ajtajan egy sarga négyzet talalhato.

A Szivecske csoportszoba €s 01t6z6, babakocsi tarold targyi feltételei azonosak az Méhecske
csoportéhoz. A szivecske csoportszobabdl lehet a gyermekjaték taroloba jutni. A
csoportszobabdl nyilik az ajtdo a sajat gyermekoltozébe. A gyermekoltozobol a babakocsi
taroloba jutni, ahonnan nyilik még a sziilok szamara a feln6tt mosdd ¢€s a takaritdszeres
helyiség. A szivecske csoport a bejarati ajtajan 1évo szivecskérdl kapta a nevét.

A bolcsode jatékkészlete:

A jatékkészlet szines és valtozatos, az €¢letkori sajatossagoknak és a szakmai kdvetelményeknek
megfeleld. A jatékok konnyedén fertdtlenithetdek. A csoport jatékkészlete mindig fiigg a
gyermekek életkoratol, Osszetételétél. Az alapjatékok minden gyermek szdmara elegendd
szamu. A szerepjatékokhoz mindenféle eszk6z megtalalhatd. A jatékok a nyitott jatéktarolo
polcokon vannak elhelyezve, melyek konnyedén elérheté magassagban vannak. Az asztali
jatékok, képeskonyvek, ceruzdk, zsirkrétdk és rajzlapok az asztalokhoz kozel vannak
elhelyezve, napkdzben barmikor elérhetd a gyermekek szdmara. A nagymozgas kielégitésé¢hez
a csoportszobdban talalhatok szivacs modulok, bujocska, egyéb mozgast fejlesztd és jarast
segité eszkozok. Az udvaron taldlhatd jatékok futobiciklik, motorok, triciklik, labdak,
homokozé kellékek stb.



4. AZ INTEZMENYEN BELULI ES MAS INTEZMENYEKKEL TORTENO EGYUTTMUKODES MODJA;

Intézményen beliili egyiittmiikodes:

A kisgyermekneveldk kozott folyamatos kommunikacio folyik a gondozasi- nevelés feladatok
kozben is. A délel6ttds kollegand a délutanra érkezét mindig szoban tajékoztatja a napi
eseményekrol. Esetlegesen felmeriild szakmai kérdéseknél a vélaszokat kozdsen probaljuk
megkeresni, adott esetekben az intézményvezetd vagy mas szakemberek bevondsaval. A
jovoben rendszeres hazi tovabbképzéssel, €s tematikus megbeszéléssel szeretnénk megerdsiteni

az egyltt miikodést.

Sziilokkel valo kapcsolattartas formai:

A bolcsdder nevelés és gondozas a csaladi neveléssel egyiitt, azt kiegészitve szolgalja a
gyermekek fejlodését. Ezért toreksziink egy harmonikus €s partneri viszony kialakitasara. A
szulo ismeri legjobban a gyermekét, igy kozvetiteni tudja szokasait, igényeit, nagymértékben
segitve ezzel a neveldt a differencialt, egyéni banasmod kialakitasaban. A kisgyermekneveld
szaktuddsaval, tapasztalataival tudja segiteni a sziilét gyermeke nevelésében. Nyilt nap
alkalmaval a sziilok és a gyermekek ismerkedhetnek a bolcsédével, még a felvétel eldtt. A
szilovel torténd fokozatos beszoktatassal segitjiik a gyermekek alkalmazkodasat a kialakult G;j

helyzethez és kornyezethez.

Csaladlatogatas:

A gyermek felvételét megelézdéen a sziilokkel megbeszélt idében végzi a gyermek
kisgyermekneveldje, az errdl szol6 modszertani Utmutatd alapjan. A csaladlatogatas célja a
gyermek és a csalad megismerése még a beszoktatas eldtt a szamadra biztonsagot nyujtod otthoni

kornyezetben.

Sziiloértekezlet:

A sziiléértekezlet célja gyermekeket érintd és a csoportokra vonatkozd sziilok tdjékoztatésa.
Adott kérdésekben a sziilokkel kozosen torténd dontések meghozatalanak. Kiemelkedd
helyzetekben is sor keriilhet sziildi értekezlet 6sszehivasara.

Egyéni beszélgetések:

Alkalom nyilik a mindennapi kapcsolattartasra a reggeli atadds és a délutani hazaadas
alkalmaval. Ebben az iddintervallumban lehetéség van az informacid cserére a gyermekkel

kapcsolatos fontos eseményekrdl és valtozasokrol, de ha a sziilé kéri lehetdség nyilik egy

10



bizalmasabb, hosszabb terjedelmii beszélgetésre. Ezt a format a sziild, a kisgyermekneveld vagy

akar az intézményvezeto is kezdeményezheti barmikor.

Sziilocsoportos beszélgetés:

A nevelési évben tobb alkalommal tartandd tematikus megbeszélések a sziilécsoportos
megbeszélések. A csoport kisgyermekneveldje vezeti a sziilokkel kialakitott partneri viszonyra
épitve. A sziildket érdekld aktualis témakban. Ezen alkalmakon a sziilok is megoszthatjak
egymassal a nevelési szokésaikat, gondolataikat. (pl.: szobatisztasdg, Ovodaba menetel,

harapés)

Indirekt kapcsolattartasi formak:

Ezek a lehetdségek jol kiegészitik az alap kapcsolattartasi formakat. (hirdetd tablak, irasbeli
tajekoztatok stb.). Az lizend fiizet potolja a személyes, kozvetlen kapcsolatot, kiegésziti €s
megerdsiti azokat. Tajékoztatast ad a sziiléknek a gyermek fejlodésérdl, kisgyermekneveld
szakmai munkdjarol. Hozzdjarul a sziil6 és a kisgyermekneveld kozotti jo kapcsolat, bizalom

kialakulasahoz, a csaladi és a bolcsddei nevelés 6sszehangolasahoz.

A szolgaltatason kiviil mas intézménnyel kapcsolattartas formai:

Onkormanyzattal

A fenntartd a bolcsddét onként vallalt feladatként tartja fenn.

A fenntartdé nagy fontossagot tulajdonit a bolcsédei nevelés-gondozasnak, maximalisan
tamogatja. Figyelemmel kisérik a bolcsddében folyd neveldmunkat, melyet nem csak az
¢venként tartott intézményvezetéi beszamolokbol, de az alkalmankénti személyes
latogatasokbol és az iinnepeken vald részvételbdl is megismerhetnek a fenntartdé dnkormanyzat

vezetdi és képviseloi.

Ovodaval:
Ko6z0s igazgatosagnd AMK révén a mindennapokban is szoros és tamogaté az egyiittmiikddés.
Ko6z6s érdeklédés révén fontosnak tarjuk az kozos célok elérését egy egységként miikodo

intézményként. A bdlcsddei nevelésre épiil ra az dvodai nevelés.

Csalad -, és Gyermekjoléti Kozpont, Védondi szolgélat, Jarasi Gyamhivatal
A bolcséde egyiitt miikddik minden olyan szervezettel, szolgélattal melyek a csaladoknak

nyUjtott szolgaltatasok és ellatasok soran kapcsolatba keriilnek a gyermekekkel és csaladjukkal.
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Gyermekorvossal:
Heti rendszerességgel (heti 2 6ra) latogatja a bolcséde orvos a csoportot. Folyamatosan vezeti

az egészségligyi torzslapot a gyermekek fejlodésérol.

Kornyékbeli bolcsddékkel:
A jovOoben szeretnék rendszeressé¢ tenni kolcsonds latogatast, tapasztalatcserét, mind a
kisgyermeknevelOk ¢€s a vezetok kozott (PL: tovabbképzések kdzos megszervezése).

Folyamatos kapcsolattartas a Modszertani tanacsadokkal.

5. A FELADATELLATAS SZAKMAI TARTALMA, MODJA, A BIZTOSITOTT SZOLGALTATASOK
FORMALI, KORE, RENDSZERESSEGE, A GONDOZASI, NEVELESI, FEJLESZTESI FELADATOK:

Nevelés alapelvei

A csalad rendszerszemléletii megkozelitése:

Bolcsddékben is elsddleges a komplex latdsmod hasznalata nem csak a kisgyermek a kiindulo
pont, hanem az egész csalad. Ezaltal egy teljes képet kapunk a gyermek helyérdl a csaladban
az erosségekrol, esetleges gyengeségekrol. A csaladlatogatas az els6 ilyen helyzet, ahol egy
teljesebb képet kaphatunk a csaladrol és a gyermekrdl. Fontosnak tartjuk, hogy a megfeleld

szakmai iranymutatas kovetésével végezzék el a kisgyermeknevelok.

A kora gyermekkori intervencios szemlélet befogadasa:

A bolcsédében azon csaladok szamara fontos kozvetiteni a korai fejlesztés elonyeit, ahol a
gyermeknél esetlegesen felmeriil fejlddési lemaradasokat, vagy megtorpanasokat észlel a
kisgyermekneveld. A mindennapokban olyan gondozasi és nevelési helyzetek adédnak, ahol
gyermekek sajatos sziikségleteinek kitapasztaldsa, meghatarozdsa és ezeknek a folyamatos

figyelembevétele lehetséges.

A csaladi nevelés elsodlegességének tisztelete:

A gyermek nevelése elsdsorban a csaldd joga és kotelessége. Bolcsddénk a csaladi nevelést
kiegészitve vesz részt a gondozasban és nevelésben, a csalad értékeit, hagyomanyait és
szokasait tiszteletben tartva. Sziikség esetén - lehetdségeinkhez mérten- toreksziink a csaladi

nevelés hianyossdgainak kompenzalasara, korrigalasara vagy az erdsségek megerdsitésére. A
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kozos programok és a napi kapcsolattartas altal betekintést és bekapcsolodést biztositunk a

csaladoknak a bolcsddei életbe.

A gyermeki személyiség tiszteletének elve:

A gyermeket, mint fejlodoé személyiséget rautaltsaga miatt kiilonleges védelem illeti meg.

A bolcsoddei nevelés-gondozas értékkozvetitd €s értékteremtd folyamat, amely a személyiség
teljes kibontakoztatdsara, a személyes, a szocidlis €s a kognitiv kompetencidk fejlédésének

segitésére iranyul, gyermeki jogok és az alapvetd szabadsagjogok tiszteletben tartasaval.

A kisgyermekneveld személyiségének meghatarozo szerepe:

A kisgyermekneveld jelenléte a szakmai tuddsdval, élményszerzés lehetdségének
biztositasaval, sajat példamutatassal, a gyermek szdmara, a tapasztalatok feldolgozasanak
segitésével meghatarozo. Munkdja soran folyamatosan segiti és tamogatja a csaladokat és a
kisgyermekeket ezért is tartjuk fontosnak a folyamatos 6nképzés €s tovabbképzés lehetdségét

meglévo szakmai tudéas folyamatos szinten tartas €s gyarapitas érdekében.

A biztonsag és stabilitas megteremtése:

A beszoktatas idészakédban mar kiemelten figyeliink a biztonsag €s az allanddsag kialakitasara.
A ,,sajat kisgyermekneveld rendszer” kialakitasa egy allandosagot biztosit mar az els6 hetekben
a kisgyermeknek. A kisgyermeknevelok folyamatosan szakmailag elére késziilnek és a
lehetdségek szerint, hogy a legjobban megteremtsék az allandosagot (pl. a beszoktatas eldre
tervezése, a kisgyermekneveldi rendszer kialakitasa). A napirendet a csoport Osszetételének
figyelembevételével a kisgyermekneveldk alakitjak. A napi események egymasra épiilnek és
ismétléddnek a gyermekek is kdnnyebben tdjékozddnak, igy egyfajta biztonsagérzetet nyujt

mindenkinek.

Fokozatossag megvalositasa:

A sziildvel torténd fokozatos beszoktatas és a fokozatos elvalas lehetdsége segiti a csaladoknak
az uj kornyezet és emberek elfogadasat. A gyermek igényeinek figyelembevételével torténik a
fokozatossag. A ,sajat kisgyermekneveld rendszer” altal fokozatosan csak egy
kisgyermekneveld veszi 4t a gondozési feladatokat a sziil6tdl, igy biztositva az elfogadast az 0
dolgok és helyzetek irant. A beszoktatas alatt a gyermek fokozatosan mindig egy kicsit tobb

1d6t vesz részt a bolcséde mindennapjaiban.
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Az egyéni banasmod érvényesitése:

A gyermek fejlédéséhez alapvetd feltétel a felnétt 6szinte érdeklddése, figyelme, megbecsiilése
a pozitiv megnyilvanulasok tdmogatasa, meger0Ositése, elismerése. Kisgyermekneveldink
szeretetteljes odafordulassal, a megfeleld kornyezet kialakitasaval, a gyermekek életkori €s
egyéni sajatossagait, fejlettségét, pillanatnyi fizikai és pszichés allapotat, hangulatat figyelembe

véve segitik a gyermekek fejlodését.

Gondozasi helyzetek kiemelt jelentosége:

A gyermekek nevelése és a gondozdsa elvalaszthatatlan egységet alkot. A nevelés tagabb, a
gondozés szitkebb fogalom: a gondozds minden helyzetében nevelés is folyik, a nevelés
helyzetei, lehetdségei azonban nem korladtozodnak a gondozési helyzetekre. A gondozési

folyamatok alatt a kisgyermekneveld és a gyermek kozott egy bensdséges helyzet alakul ki.

A gyermekkori kompetenciakésztetés tamogatasa:

Bolcsddel nevelés-gondozasunk kiemelt feladata a biztonsadgos €s tevékenységre motivalo
személyi €s targyi kornyezet megteremtése, a probalkozasokhoz megfeleld 1d6 biztositasa, a
gyermek meghallgatasa, véleményének figyelembevétele, a megfeleld6 mértéki dontési
lehetdség biztositdsa. Fontosnak tartjuk a gyermekek Osztonzését, megnyilvanulasainak

elismerd, tAmogato, az igényekhez igazodo segitését.

6. BOLCSODEI NEVELES FELADATAL:

A csaladok tdmogatdsa, annak erdsségeire épitve a sziiléi kompetencia fejlesztése,
egészségvédelem, az érzelmi és tarsas kompetencidk fejlesztése, a megismerési folyamatok

fejlodésének segitése.

Kiemelt szakmai célunk:

Tobb célu intézményként az egy csoportos bolcsddénk boviilt két csoportszobaval. Kiemelt
célunk a szakmai kovetelményeknek megfeleld egységes rendszer kialakitasa. Az 1) kdzosség
és az egységes rendszer kialakitdsa miatt a csoportos megbeszélések sordn egymas
megismerése lenne a cél. A visszajelzések ¢és szakmai Otletek megbeszélése altal egy
gordiilékenyen miikodod bolesdde legylink ahova a csaladok mindennap szivesen jonnek és rank

bizzék a gyermekiiket. A kornyékbeli bolcsddék jelen helyzetben is sokat segitenek nekiink, ezt

14



a kapcsolatot szeretnénk még szorosabbra fiizni és apolni. Tobbcéll intézményként az 6vodaval
szeretnék kozosen elérni, hogy egy madar barat intézmény legylink. Az intézmény kdzdsen

valtozatos programjaival szeretne bekapcsolddni a varos csaladjainak éltébe.

A csaladok tamogatadsa, sziil6i kompetencia fejlesztése:

A csaladokkal a kisgyermekneveldk egy bizalmas és partneri viszony kialakitasara torekednek
a gyermek harmonikus fejlédése érdekében. A csalad erdsségei a folyamatos pozitivumok
kiemelésével er6sodnek meg. E kapcsolat kiépitése mar a beiratkozaskor, nyiltnapkor, elsé
csaladlatogataskor elkezdddik, és folyamatosan bizalmasabba valik. A napi beszélgetések altal
bevételkor és hazaadaskor ismerjiik meg a csaladokat egyre jobban. Az els§ bizalmasabb
beszélgetés a csaladlatogatas, ahol a sziild az otthoni biztonsagos kdrnyezetben beszamolhat a
mindennapjaikrol. A kisgyermeknevelOk szakmai tudésa és tapasztalata segiti el a megfeleld

valaszok adasaval a csaladok erdsségeit.

Egészségvédelem, az egészséges életmod megalapozasa:

A harmonikus testi ¢és lelki fejlddéshez sziikséges egészséges ¢€s biztonsagos kornyezet
megteremtése, a fejlodés tamogatasa, elsddleges sziikségletek egyéni igények szerinti
kielégitése. Egészségvédelem, egészségnevelés, a kornyezethez vald alkalmazkodas és az

alapvetd kultarhigiénés szokasok kialakulasanak segitése.

Egészséges taplalkozas:

37/2014. (IV.30) EMMI rendelet figyelembevételével napi négyszeri étkezés biztositva a
korosztalyoknak megfeleld mindségli és mennyiségli ételeket. (Reggeli, tizorai, ebéd és
uzsonna). A gyermekek napi négyszeri étkezését a GAMESZ biztositja. A talalokonyhan az

¢lelmiszerekbdl ételmintat kotelesek vagyunk 72 6rdn 4t megdrizni (NNP).

Mozgasfejlesztés eldsegitése:

Kiemelt célunknak tekintjiik, hogy a bdlcsédénken beliil olyan koriilményeket teremtsiink,
amelyek valtozatos mozgéstevékenységre adnak lehetdséget. A biztonsagot nyujtod, allandod
feliigyelet mellett, a gyermekek rendszeresen mozogjanak. Egyéni fejlettségiiknek,

allapotuknak, belsd aktivitasuknak megfeleléen gyakoroljadk a nagymozgésokat.
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Levegoztetés:
A gyermekek napirendjén beliil minden alkalmat kihasznalva, napi rendszerességgel biztositjuk
a gyermekek szamara a szabadban vald jatszas lehetOségét az idGjaras és az életkor

figyelembevételével.

Fogapolas:
A gyermekek minél kordbbi életkorban megismerkedjenek a fogapolds eszkozeivel annak
lehetdségeivel, hogy egész életre sz6l6 alapvetd kulturhigiénés szokasként alakuljon ki a

fogmosas igénye.

Az érzelmi fejlodés és szocializacio segitése:

A bolcsédében a csaladias derlis 1€gkor biztositasa €s a biztonsagos kdrnyezet megteremtése
kiemelt fontossagli. Az intézményben dolgozo felndttek és a gyermek kozott szeretetteljes,
érzelmi biztonsdgot jelentd kapcsolat kialakulasanak segitése. Az egyéni sziikségletek
kielégitése a csoportban ¢élés helyzetében, a szocializacid, az én-tudat egészséges fejlodésének
segitése. A bizalmon ¢és elfogadason alapul6d tarsas kapcsolatok alakuldsanak az egyiittélés
szabalyai elfogadasanak, a masik iranti nyitottsag, empatia €s tolerancia fejlodésének segitése.
A szocializacios problémaval kiizdd, lassabban fejlddo, a sajatos nevelési igényl, a hatranyos
helyzetii, az elhanyagolt gyermekek nevelése-gondozasa specidlis tobblettorodéssel, sziikség

esetén mas szakemberek bevonasaval torténik.

A megismerési folyamatok fejlodésének segitése:

A gyermek érdeklddés kialakitasat segitjiik és fenntartjuk. Az 6ndllo aktivitas €s a kreativitas
lehetdségét biztositjuk. Segitjiik a tapasztalatok és élmények feldolgozasat. A gyermek
tevékenységének tamogato-batoritd odafigyeléssel kisérjiikk, megerdsitése, az Onkifejezés
lehetdségeinek megteremtése az egyes helyzetekben. A gyermek igényeihez igazod6 k6zos

tevékenységek sordn élmények, viselkedési és helyzet megoldasi mintak nytjtunk.
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7. A BOLCSODEI NEVELES FOBB HELYZETEI

A bolcsddei nevelés és gondozas egységet alkot. Figyelembe kell venni a gyermek életkorat,
fejlettségét és egyéni sajatossagait. Biztositani kell a gyermek érdeklodési korének a napi
hangulatanak és pillanatnyi pszichés sziikségleteinek megfeleléen ismerkedhessen a targyi és

személyi kdrnyezetével.

Gondozas:

A gondozasban a személyes €s a szocialis kompetencia kialakuldsanak egyik feltétele, hogy a
gyermek aktivan részt vehessen a gondozasi helyzetekben. Lehetdsége legyen ugy probalkozni,
hogy kozben érzi a neveld figyelmét, biztatasat, tamogatd segitségét. Fontosnak tartjuk az
elegendd 1d6 biztositdsat. A gyermek sikeres probalkozasait a felndtt pozitiv megerdsitéssel,

dicsérettel jutalmazza, ez fokozza az egyiittmiikodés kedvét.

Jaték:

A gyermekkor legfontosabb tevékenysége, amely segit a vildg megismerésében ¢€s
befogadasaban, eldsegiti a testi, értelmi, az érzelmi és szocialis fejlodést. A jaték tehat komplex
tevékenységforrds, melyet a kisgyermekneveld6 a magatartasdval tdmogatja a nyugodt

jatéktevékenységet.

A kisgyermeknevelo feladatai a jatékkal kapcsolatban:

Nyugodt Iégkor biztositasa, az elmélyiilt jaték feltételeinek megteremtése. A napirenden beliil
elegendd eszkoz, idO, és hely biztositasa. Igény szerint kezdeményezés, és szerepvallalds a
jatékban. Az egyéni élményeken tul, kozds élményszerzési lehetdségek (egyiitt jatszas)

biztositasa. A gyermeki jaték onallosaganak biztositasa.

Mondoka, ének:

A bolcsddében sokrétli zenei élmény atélésére, tapasztaltszerzésre ad lehetdséget a kdrnyezet
hangjainak megfigyelése, a kisgyermekneveld kellemes ének- és beszédhangja, spontan
dudolgatasa, ritmusos szovegmondasa, a dallam és ritmushangszerek hallgatésa,
megszolaltatdsa a kozos éneklés. A gyermek életkori sajatossagaihoz, egyéni fejlettségéhez,
érzelmi hangulati allapotahoz igazodd, jatékos mondokak, gyermekdalok, népdalok formaljak
esztétikai érzékenységét. Az ismétlddések, a jatékos mozdulatok megerdsitik a zenei élményt,

a zenel emlékezetet.
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Alkoto tevékenyseég:

Az 6rom forrdsa maga a tevékenység. A megfeleld feltételek biztositasaval az egyes technikak
megmutatasaval, a gyermek pillanatnyi igényeinek megfeleld technikai segitséggel, az alkotd
kedv ébrentartasaval, a gyermek alkotasanak elismerésével és megbecsiilésével, megorzésével
segitheti az alkotasi tevékenységek iranti érdeklodést és a személyiségfejlodésre gyakorolt

hatasok érvényesiilését.

Vers, mese:

A vers, mese nagy hatassal van a kisgyermek érzelmi -, értelmi- (ezen beliil beszéd,
gondolkodas, emlékezet, képzelet) és szocidlis fejlodésére. A verselés, mesélés, képes-konyv
nézegetés bensdséges kommunikacios helyzet, igy a kisgyermek szamara alapvetd érzelmi

biztonsag. A gyermek Uj tapasztalatokra, ismeretekre tesz szert.

Egyéb tevékenységek:

Ezek a tevékenységek valamilyen ¢lethelyzet kozos elOkészitéséhez ¢és megoldasdhoz, a
kornyezet szépségérdl valdo gondoskodashoz kapcsolddnak (pl.: virdgiltetés, virdglocsolas,
dekoraciokészités stb.). Az 6rom forrasai az egyiittesség, a kozos munkalkodds és a
tevékenység  fontossdganak, hasznossaganak  atélése. A gyermekek  barmikor
bekapcsolddhatnak, és barmikor kiléphetnek, ezaltal az Onkéntesség nagyon fontos. A
tevékenykedés nem lehet feladat. A helyzetek 1ényeges tanulasi lehetOsége az egymasra épiild
elemekbdl all6 miveletsorhoz igazodassal probalkozas, az egyiittmikodés és a feladatok

megosztasa.

Mozgas:

A gyermekek mozgasigénye rendkiviil nagy. Mind a csoportszobaban, mind az udvaron
biztositjuk a gyerekek szdmara a minél nagyobb mozgésteret, mozgasfejleszté jatékokat,
melyek  haszndlata  sordan  gyakoroljdk az  egyes  mozgasformakat, fejlédik
mozgaskoordinaciojuk. Fontos szempontnak tartjuk, hogy a kérnyezet balesetmentes legyen, a
veszélyforrasokat kikiiszoboljiik. A szobai jatékok pedig sokféleségiik folytan a kéz
finommozgésat és a nagymozgasokat is fejlesztik. A csecsemd korosztaly a mozgésfejlédés
elérehaladasaval ismerkedik meg a vilaggal ezért fontos a megfeleld hely és 0sztonzd eszkdzok

biztositasa.
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Tanulas:

A bolcsddei nevelés-gondozas teriiletén a tanulds fogalmat a lehetd legtagabban értelmezziik.
A tanulas legfontosabb iranyitdja a személyes kivancsisag, az érdeklddés. A gyermek minden
¢lethelyzetben tanul, tapasztal, informaciot gyujt. A kisgyermekneveld az élményszerzés
lehetdségének megteremtésével, tapasztalatok feldolgozasaval, batoritassal segitni a tanulast.

A bolcsddei nevelés megvalositasanak sajatos feltételei:

A gyermekcsoportok megszervezése:
Az optimalis gyermek 1étszam a 12 6, de azon gyermekek csoportja, ahol minden gyermek

betoltotte a masodik életévét ebben az esetben maximum 14 16.

,Sajat kisgyermeknevelo” — rendszer:

A kisgyermekneveldink jol ismerik a korosztaly fejlédésének jellemzoit, a gyermekek egyéni
igényeit. Neveloémunkdjukban gyermekkodzponta szemlélet, segitd magatartds érvényesiil. A
kisgyermeknevelok a 6-7 hozza tartozd gyermeket latnak el, felelosséget vallalva a
kisgyermekek érzelmi- értelmi-, szocialis fejlodéséért, testi-lelki jolétéért és vezeti roluk a
megfelel6 dokumentéaciokat. Ezaltal konnyebb a gyermek egyéni igényeit, problémait,
szokasait szdmontartani. A neveldk allando jelenléte, figyelme, segitd magatartasa biztonsagot
nyujt a gyermekeknek. Nagy hangsulyt fektetink a gyermekek koranak megfeleld
onallésodasara, a helyes higiénés szokésok, viselkedési szabalyok elsajatitasara, a készségek,

képességek fejlesztésére

Napirend:

A jol szervezett, folyamatos és rugalmas napirend a gyermekek igényeinek, sziikségleteinek
kielégitését, a nyugodt és allandd gondozas feltételeit biztositja. Megteremti a biztonsagérzetet,
a kiszdmithatdsadgot, az aktivitas és az Onallésodas lehetdségét. A nevelés — gondozas
folyamataban az egymast kovetd események (tisztalkodas, étkezés, jaték, alvas) a gyermekek
JO kozérzetét is megteremtik. Az optimalis napirenden beliil az egyes gyermekek igényeit a
neveld ugy tudja kielégiteni, hogy kozben a csoport életében is attekinthetd a rendszer, a
gyermekek tdjékozodhatnak a varhaté eseményekrdl, mikozben kiiktatddik a varakozasi 1do.
Ez egyben a csoport belsé nyugalmat is biztositja. A napirend fligg a gyermekcsoport életkori
Osszetételétdl, fejlettségétdl, sziikségleteitdl, de befolyasoljak az évszakok, a csoportlétszam.
Kialakitdsanak tovabbi feltételei a személyi allandosag (sajat kisgyermekneveld-rendszer), a

targyi feltételek, a jO munkaszervezés, a kisegitd személyzet Osszehangolt munkaja, a
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gyermekek otthoni életének, életritmusanak lehetdségszerinti figyelembevétele. A jo
napirendet folyamatossdg és rugalmassag jellemzi. Fontos a tevékenységek kozotti belsd

aranyok kialakitasa €s az, hogy a napirendet a gyermekcsoport kisgyermeknevel6k alakitsak ki.

Sajatos nevelésii igényii gyermek nevelése:

A gyermek felvételét kezdeményezheti a Jarasi szakszolgalat. Amennyiben év kozben deriil
ki, hogy a gyermeknél fejlddési lemaradast tapasztal a gyermekorvos, védond, csaladsegitd €s
a kisgyermeknevel kérhetik a gyermek részletes gyogypedagogiai és pszicholdgiai vizsgélatat.
Az 6vodaval egységes intézményként olyan gyermeket tudunk integraltan nevelni és gondozni,
aki gyengén 1ato, enyhén értelmileg fogyatékos, nagyot halld, enyhén mozgaskorlatozott. Egy
bolcsddei csoportban egészséges gyermekek kozé maximum két sajatos nevelésti idényt
gyermek integralhatd, ebben az esetben a csoport 1étszdma maximum 10 6 lehet. A pedagogiai
szakszolgalatnal dolgoz6 pszicholdgus, gydgypedagdgus, logopédus, fejlesztépedagogus,
pszicho pedagogiai terapeuta, csaladgondozd sziikség szerint segiti a kisgyermekneveldk
munkajat. A szakszolgalat gyogypedagogusa latja el a korai fejlesztést a Iétszam
fliggvényében, hogy helyben vagy szakszolgalatnal. Abban az esetben, ha helyben torténik
korai fejlesztés a szakember a személyes konzultdciok mellet egy erre a célra hasznalt fiizetben
irja le részletesen mi tortént a fejlesztésen ¢€s esetlegesen otthon mit lehet, kell gyakorolni.
Minden évvégén a gyermek fejlodésérdl egy Osszegzd dokumentumot kiild a Jarasi
szakszolgalat, amit a Megyei szakszolgalatnak is elkiild. A kisgyermekneveldk €s a korai
fejlesztdé gyogypedagogus folyamatosan konzultalnak, segitik egymas munkajat. Munkéank
célja a személyiség sokoldalu fejlesztése, jartassagok, készségek kialakitasa, képességek

kibontakoztatasa, harmonikus személyiség kialakitasa.

Feladatunk:

Az inkluziv pedagdgiai kdrnyezet megteremtése.

Az inkluziv nevelés-oktatds megvalositasa.

A gyermekek koranak megfeleld normék és szabalyok ismeretében magatartasuk alakitasa.

A sajatos nevelési igényli gyermek tarsadalmi szocializacidjanak eldsegitése.

A csaladok ¢és a gyermekek szocidlis hatranyainak kompenzéldsa, a szokasok ¢és
viselkedésmodok kialakitasanak segitségével a sajatos nevelési igényli gyermekek és csaladjaik
tarsadalomba valo beilleszkedésének tamogatasa.

A sajatos nevelési igényli gyermekek szdmara, allapotuknak megfeleld gyogypedagogiai és/

vagy konduktiv pedagogiai ellatas biztositasa.
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A sziilok tajékoztatasa lehetdségeikrdl, jogaikrol és kotelességeikrdl a korai fejlesztés
megsziintét kdvetden, figyelembe véve a gyermek fejlettségi szintjét €s a Szakértdi Bizottsag
javaslatat.

A szilok tdjékoztatasa a sziikséges szakértdi vizsgalat, illetve kontrollvizsgalat igénylésérdl,
aktualitasarol.

Tanécsadas a sziiloknek a gyermek 5. illetve 6. életévének betdltése eldtt az intézményvaltasrol,

a gyermek érdekeit figyelembe véve az intézményvalasztas lehetdségeirdl.

8. AZ ELLATAS IGENYBEVETELENEK MODJA

Bolcsode szolgaltatasairol valo tajékoztatas:

A bolcsddébe tortént felvételt kovetden a sziilok a bolcsddében sziildi értekezlet, valamint
egyéni megbeszélés formdjaban kapnak részletes tdjékoztatast a bolcsddei szokasokrol,
napirendrél. Megismerik gyermekiik kisgyermekneveldjét €s a csoportszobat, ahol majd folyik
a gyermek szakszer(i nevelése, gondozasa. Tovabbi tajékozodasi lehetdség a sziild részére a

Tajékoztato fiizet, az iizend falon kifiiggesztett informaciok és az AMK honlapja.

A felvétel rendje:
A bolcsddébe a felvételt a torvényes képviseld a felvételi kérelem kitoltésével kérvényezheti.
Tovéabbiakban a gyermek bolcsdédébe torténd felvételét a sziildé hozzajarulasaval
kezdeményezhetik a bolcsddei felvételt: a korzeti védond, a hazi gyermekorvos vagy haziorvos,
a csalad- és gyermekjoléti szolgalat, és a gyadmhatdsag.
A felvételrdl a becsatolt igazolasok alapjan, az intézményvezetd dont.
A jelentkezéshez az alabbi dokumentumok bemutatésa sziikséges:

- agyermek és a torvényes képviseld lakcimét igazolo érvényes hatdsagi igazolvanya

- agyermek eredeti TAJ kartydja és sziiletési anyakonyvi kivonata.

Felvétel esetén a kdvetkezd dokumentumok csatolasa sziikséges:
- Munkaltatoi igazolasok,
- iskolalatogatasi igazolas (sziil6 tanuldi jogviszonya esetén),
- sziild betegsége esetén orvosi igazolas,
- azilletékes Munkaiigyi K6zpont igazolasa a sziild6 munkaerd piaci képzésen valo
részvételérol,
- Rendszeres gyermekvédelmi tAmogatasrol sz616 hatarozat.
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Vardlista:

Amennyiben a benytjtott felvételi kérelmet fér6helyhiany miatt nem lehet teljesiteni, fel kell
hivni a sziil6 figyelmét arra, hogy benyujtott kérelmét "varolistara" vessziik és tiresedés esetén

az elhelyezés id6pontjarol haladéktalanul értesitjiik.

A bolcsodei ellatas megsziinik:

A bolcsddei nevelési év végén (aug. 31.), ha a gyermek a 3. €életévét betoltotte.

Orvosi javaslat mellett 4. ¢letévének betoltését kovetd aug. 31.-én.

Szakértdi bizottsdg szakvéleménye alapjan felvett és gondozott sajatos nevelési igényii
gyermek 6 éves kordban.

Meg kell sziintetni annak a gyermeknek az ellatasat, aki a bolcsdde orvosanak szakvéleménye
alapjan egészségi allapota miatt bolcsédében nem gondozhatd, illetve magatartasa veszélyezteti
a tobbi gyermek egészségét.

A bolcsdde orvosa szakvélemény kialakitdsahoz, mas szakemberek (gyodgypedagogus,
pszichologus, kisgyermekneveld...) véleményét is kikéri.

Megsziinik az elldtdsa abban az esetben, ha a sziild6 nem kivanja gyermeke szdmdara a

szolgaltatast igénybe venni.

9. A SZOLGALTATASAROL SZOLO TAJEKOZTATAS

A Hazirend tartalma és szerepe:
Az intézménnyel kapcsolatos szabalyozasok a gordiilékeny miikodés érdekében. Tartalmazza a
helyi szabalyokat, a sziilok és gyermekek jogait és kotelességeit. Egyarant a dolgozdkra

vonatkoz6 kotelességeket is.

A beiratkozaskor lehetdség van a gyermekekrdl vezetett nyilvan tartasok, és az intézményt
szabalyz6 dokumentumok megtekintésére, belekérdezésére. A Hazirend és az Erdekképviseleti
Forum mindig kivan fiiggesztve a hirdetdtablara az aktualis informaciokkal egyiitt (az aktualis

programok, étlapok).
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10. AZ IGENYBE VEVOK ES A SZEMELYES GONDOSKODAST VEGZ(O SZEMELYEK JOGAINAK
VEDELMEVEL KAPCSOLATOS SZABALYOK

Gyermeki jogok:

A bolcsddében, biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék a pihend idd, szabad ido,
megfeleld testmozgas lehetdségének a beépitésével, étkezési lehetdség Dbiztositasaval
¢letkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

személyiségét, emberi méltdsagat, és jogait tiszteletben tartsak, és szamara fizikai és lelki
erOszakkal szemben védelmet biztositsanak,

személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganéletéhez valo jogat a bolesdde tiszteletben
tartsa, ez a joggyakorlas azonban nem korlatozhat masokat e jogainak érvényesitésében,
adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban részesiiljon,

rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részestiljon.

A sziilok jogai:

az emberi méltosag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt nyilvanitson minden kérdésrol,
tovabba, tajékoztatast kapjon a gyermekét érintdé kérdésekrol, valamint e korben javaslatot
tegyen, kérdést intézzen az intézmény vezetdjéhez, kisgyermeknevel6khoz

az intézmény miikodését szabalyoz6 dokumentumokat megismerje (Szakmai Program,
SZMSZ, Héazirend), azokat véleményezze.

gyermeke fejlodésérol, magaviseletérdl, rendszeresen részletes ¢és érdemi tajékoztatést,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.

gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgélat intézményét.

az intézményvezetd, vagy a kisgyermekneveld hozzajaruldsdval a nap barmely szakaban

betekintést nyerjen a bolcsddei életbe.

A dolgozok jogai:

A kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXI. térvény tartalmazza a dolgozok jogait.
Erdekképviseleti Forum:

A miikddésének a célja, hogy a gyermekek érdekeit szem el6tt tartva a torvényes képviseldk,

az Intézmény és a Fenntart6 képviseldi egyiitt miikodjenek.
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11. A SZOLGALTATAST NYUJTOK FOLYAMATOS SZAKMAI FELKESZULTSEGE BIZTOSITASA
A7 ONKEPZES MEGVALOSULASA

Az intézményében beliil lehetdséget adunk, hogy a bolcsédével kapcsolatos konyveket
elolvasasara. Erdekes cikkek kinyomtatisa elolvasasa. Tovabbképzések és szakmai napok

részvételi lehet6ségének biztositasa.

Tematikus tovabbképzések:
A jovoben rendszeresen szeretnék ilyen tematikus belsé tovabbképzéseket tartani. Adott

témakorokben az intézményvezetd és a szakember bevonasaval.

A szakmai tovabbképzéseken valo részvétel gyakorlata:

A torvényi eldirasoknak megfeleléen (9/ 2000. (VII1.44) SZCSM rendelet) a tovabbképzési
tervet a szakmai vezetd késziti el. A kisgyermekneveldkkel kozdsen valasztjuk ki kinek melyik
teriilet a fejlesztendd, vagy melyik témaju tovabbképzés érdekli. Ennek fliggvényében
probalunk megtalalni a megfelelét. Az intézményvezetd folyamatosan tajékoztat minket az
aktualis tovabbképzésekrol.

A képzési ciklus alatt szerzendd tovabbképzési kreditpontok:

Felsofoku végzettség esetén: 80 pont

Kozépszintl végzettség esetén: 60 pont

Szabadszallas, 2025.11.11
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MELLEKLETEK

1. BOLCSODE HAZIRENDJE

Szabadszallasi Altalanos Miivel6dési Kézpont
To6th Erzsébet Ovoda,
Bolcsode Hazirendje

Készitette: Pintérné Schusztek Erzsébet Asz6di Vera
AMK igazgatd Bolcsdde vezetd
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Intézmény adatai:

Bolcsdde Hazirendje

Neve: Szabadszéllasi AMK Téth Erzsébet Ovoda, Boleséde
Cime: 6080. Szabadszallas, Honvéd ut 28.
Intézményvezeto: Pintérné Schusztek Erzsébet
Telefonszama: 06 76/558-164
E-mail cim: intezmenyvezeto(@citromail.hu

Szakmai vezeto:

Aszodi Vera

Bolcsode e-mail cim:

sz.mezeskalacsbolcsi@gmail.com

Bolcsdde nyitvatartasi

ideje:

6'%-17% oraig

Gyermekjogi képviselo:

dr. Ferk Viktoria

e-mail cime, telefonszama:

viktoria.ferk@ijsz.bm.gov.hu, 06 20/489-9623

Fenntart6 adatai:

Fenntarto neve:

Szabadszallas Varos Onkormanyzata

Cime: 6080, Szabadszallas Kalvin tér 1.
Telefonszama: 06 76/558-006
E-mail cim: szabadszallas@szabadszallas.hu
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1.A hazirend jogszabadlyi hattere, valamint a bolcsode miikiodési és szakmai tevékenységét

meghatdrozo jogszabdlyok:

e 1997.évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol

e 1998. évi LXXXIV. térvény a csaladok tamogatasarol

e 15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskodéast nytjtd gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol ¢s muikodésiik
feltételeirdl

e Az Eurodpai Parlament és a Tanacs (Eu) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen
adatok szabad é4ramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérol
(altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR)

o Fenntartoi (pl. étkezési téritési dijak) és neveldtestiileti hatarozatok

2 A hazirend célja, feladata:
A hazirend a bolcsdde 6nallo belsd jogforrasa. A pedagdgiai programmal és a szervezeti ¢€s

mukodési szabalyzattal, valamint a fenntartd dontéseivel egyiitt meghatdrozza az intézmény
belsé mukodését. A bolcsdde hazirendje allapitja meg a jogszabalyokban meghatarozott jogok
gyakorlasanak ¢és kotelezettségek végrehajtasdnak helyi intézményi modjat, tovabba a bolcsdde
altal elvart viselkedés szabalyait.

A hézirend tovabbi célja, hogy a gyermekek, a sziilok/torvényes képviselok a bolcsdde dolgozoi
¢s a bolcsddével jogviszonyban nem 1év0, de az intézmény létesitményeit jogszertien hasznalo
személyek szamara rogzitse a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasanak modjat és a
bolcsddei munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket. Az itt szerepld eldirasok feladata, hogy
biztositsadk a bolcsdde torvényes mitkodését, a nevelés zavartalan megvalositasat, és segitsék a
bolesddei kozosségi eletének megszervezését.

3 A hazirend idobeli hatdlya
A hézirend a hatalyba lépett a kihirdetés napjan és hatarozatlan idére sz6l. Ezzel egy iddben

hatélyat veszti 2021. 09. 01-én elfogadott korabbi hazirend.
Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelden.
Modositasa: az intézményvezetd hataskore, sziiloi kozosség.
A kihirdetés napja: 2025.11.11
4. A hazirend személyi hatdlya kiterjed:

e abolcsédévelO jogviszonyban all6 minden alkalmazottra;

e abolcsédével jogviszonyban all6 gyermekekre;

27



e az intézménnyel jogviszonyban nem allo, de az intézmény teriiletén munkat végzokre,
illetve azokra, akik részt vesznek a bolcsdde feladatainak megvaldsitasaban,;

e asziil6kre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).

A Hazirend a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasaval, a gyermekek bolcsodei
¢letrendjével kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg. A dokumentum a vonatkozé
jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kdtelességek érvényesiilésének helyi gyakorlata,
az intézmény sajat milkkodésének belsé szabalyzdja. Megvalositasaval biztositja a
pedagdgiai programban foglalt célok elérését, betartasa kotelezd a tarsadalmi egyiittélés
szabalyainak megfelelden a bolcsddel kdzosseg €s a sziild1 kozosség minden tagja szamara.
5. A hazirend teriileti hatalya kiterjed:
e abolcsdde egész teriiletére.
e A  hazirendben  foglaltak  megsértése  mindenkire nézve  ugyanolyan

jogkdvetkezménnyel jar, mint a jogszabalyok megsértése.
6. A hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezések

A héazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkdvetkezménnyel

jar, mint a jogszabalyok megsértése.
7. Jogorvoslati lehetoség:
A hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziild jogorvoslattal €lhet. A
bolcsdde dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen a sziil6 eljarast
indithat. A jogorvoslat kezdeményezésére lehetséges azon az alapon, hogy a meghozott
dontés, intézkedés vagy az intézkedés elmulasztasa ellentétes a bolcsdde hazirendjében
foglaltakkal.

e Helyben: elsé sorban a csoportot vezetd kisgyermekneveldknél, ha a probléma nem

oldodott meg vagy annak tartalma vezetdi hataskort érint, az intézményvezetdjénél
e Torvény, jogszabalysértés esetén: a telepiilés Jegyzdjénél
e Miikddtetéssel kapcsolatban: fenntartonal /Képviseld-testiilet-Polgarmester/

8. A bolcsodei elhelyezés igénybevételének lehetdsége

(1997. évi XXXL torvény (Gyvt.) 42/A. §):

- Bolcsddei ellatas keretében a gyermek huszhetes koratol nevelheté ¢és gondozhato
harmadik  életévét januar 1-je  ¢és augusztus 31-e kozott tdlti  Dbe,

az adott év augusztus 31-€ig, szeptember 1-je és december 31-e kozott tolti be, a
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kovetkezd év augusztus 31-¢ig, ha a sziild, torvényes képvisel6 nyilatkozik arrol, hogy
a gyermek napkozbeni ellatasat eddig az idopontig bolcsddei ellatas keretében kivanja
megoldani.

8.1. Bolcsodei elhelyezés kérheto az alabbi esetekben:

Mindkét sziil6/torvényes képviselo6 munkavégzése miatt, ideértve a GYED, GYES melletti

munkavégzést is.

Ha Sziilé/torvényes képviselo:

e munkaeré-piaci részvételt eldsegité programban vesz részt,

o képzésben vesz részt, (nappali rendszeri iskolai oktatisban, a nappali oktatas
munkarendje szerint szervezett felndttoktatasban, felsdoktatasi intézményben nappali
képzésben)

e Dbetegségiik

e egyéb ok miatt gyermekiik napkdzbeni ellatdsarol nem tudnak gondoskodni:

— akinek fejlodése érdekében alland6 napkdzbeni ellatdsra van
sziiksége,

— akit egyediilallo vagy idéskoru személy nevel,

— akinek a sziiléje, torvényes képviseldje szocialis helyzete miatt az

ellatasardl nem tud gondoskodni.

8.2. A bolcsodei felvétel soran elonyben kell részesiteni az a gyermeket, aki a Gyvt. 43. §
(3). bekezdése alapjan:

1. a gyermek sziilje, mas torvényes képviseldje a felvételi kérelem benyujtasat kovetd 30
napon beliil igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuldo egyéb
jogviszonyban Aall.

2.a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket,

3. a harom vagy tobb gyermeket nevelé csaladban é16 gyermeket,

4. az egyediilallo sziild altal nevelt gyermeket,

5. a védelembe vett gyermeket.

9. A bolcsodébe jaro minden gyermeknek és sziileiknek feladatdat képezi az ide vonatkozo
szabdlyok betartdsa:
e A gyermek felnétt felligyelete nélkiil nem lehet, igy, ha a sziilé6 a bolcsédében

gyermekét a kisgyermeknevelOtdl atvette, a tovabbiakban, teljes feleldsséggel felel
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annak testi épségéért, abban az esetben is, ha még a bolcsdde teriiletén beliil
tartozkodik.

Az bolesdde csak megfeleldségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat, ezért kérjiik, hogy
otthonrdl is csak ilyen jatékokat hozzanak be gyermekeik.

A csoportszobdk az intézmény tovabbi helységei tisztasagdnak megorzésének
érdekében mindig biztositsanak elegendd az évszaknak és id6jarasnak megfeleld valto
ruhat és cipOt.

A bolcsdde teriiletén €s a bolcsdde udvaran a dohdnyzés szigoruan tilos!

Tilos az intézmény egész teriiletére - a vezetd engedélye nélkiil - allatot behozni!
(kivételt képez a vakvezetd-segitd kutya)

Kérjiik, a bolcsddében hasznalt berendezési €s felszerelési targyakat rendeltetésiiknek
megfelelden hasznaljak, és allapotuk megtartasara torekedjenek.

Kérjiik reggeli és délutani étkezésnél vegyék figyelembe, hogy az étkezések
idészakaban a gyermekek atvétele ¢és kiaddsa nehezebben megoldhat6, mert a
kisgyermekneveldknek az étkezd gyermekre kell figyelniiik.

A gyermekiiket reggel a megfeleld ruhdzatba adjak be a csoportszobaba ¢és eldtte
minden esetben gondoskodjanak a kézmosasrol.

A bolcsddei beszoktatas idészakaban gyermekével egyiitt részesei a csoport életének,
ezért kérjik, csak olyan tevékenységet folytassanak, amely sem a sajat sem a tobbi
gyermek nevelését/ gondozasat nem zavarja (pl.: telefonhasznélat mellézése).

A sziiloi feliigyelet gyakorlasanak kérdésessége esetén a birdsagi hatarozatban
foglaltakat kell mérvadonak tekinteniink. A sziil6i jogok gyakorldsarél, annak

valtozésarol tajékoztatast sziikséges adni a bolcsdde vezetdnek.

10. A sziilok, bolcsodében dolgozok feladata a gyermekbalesetek megelozésében:

A sziil6 gyermekét atoltoztetés utan a kisgyermekneveldnek adja 4t.

A gyermek egyediil nem johet bolcs6débe, még a kaputol sem.

Délutani udvari élet esetén kérjiik, hogy a sziild menjen oda a kisgyermeknevelShoz,
vegye at gyermekét, és csak ezutan tdvozzanak el a bolcs6débdl.

A bolcsddei élet soran a gyermekek csak felnétt kisérettel mehetnek az udvarra, illetve
a mosdoba, ahol szintén felnétt feliigyeletet kell biztositani.

Kérjiik a sziildket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele utan az

bolcsdde udvarat ,,jatszotéri tevékenységre” ne hasznaljak.
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Ha a sziild olyan hasznélati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az
intézményben, amely megrongalddott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjiik, azonnal
jelezze az intézményvezetonek.

Nagyon fontos, hogy a sziilok munkahelyi és lakascimét, valamint telefonszdmat,
annak valtozésait bejelentsék, hogy baleset, vagy betegség estén azonnal értesiteni
tudjuk Onoket.

Baleset esetén Onokkel egy iddben azonnal értesitjiik a bolcsdde orvosat, vagy sziikség
szerint a segélyhivot. (112)

Baleset veszély miatt nyaklanccal, flilbevaloval vagy nyakba akasztott cumival nem

fogadunk gyermeket, még a sziil6 feleldsség vallaldsa esetén sem.

11. A bolcsode altalanos napirendje:

6!3-8%0 Gyermekek fogadasa a csoportszobaba.
Erkezés utan szabad jatéktevékenység.

g00-g30 Reggeli

830-10% Szabad jatéktevékenység a szobaban.

10%°-102° Tizorai

Csoportszoba jatéktevékenység, kreativ/ mozgasos/

1020-113¢ zenés jatéktevékenység kezdeményezése. Jo 1d0
esetén udvari jaték.

1130-1200 Ebéd

1200144 Csendes pihend, alvas id6.

14%-151 Uzsonna

1515-17% Folyamatos hazaadés, szabadjaték csoportszobaban

vagy az udvaron.

12. Gyermekek fogaddsa, hazavitele:

A bolcséde naponta reggel 6'°-t01 — 8% 6raig fogadja az érkezd gyermekeket. Kérjiik,
hogy 8% — 8%° kozott ne zavarjak a reggelizést, gyermekiikkel elétte vagy utana

érkezzenek. Gyermekiikért lehet8ség szerint 16%-ig érkezzenek meg.
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A bejarati ajtok 6:15- tél — 08:00-ig; 11:30- t6] 12:00-ig és 15:00-t61- 17:00-ig vannak
nyitva. A fent emlitett id0szakokon kiviil a bejarati ajtok zarva vannak a gyermekek- és
a vagyonvédelem miatt. Amennyiben mas idoben szeretnének bejonni az intézményben
kérjiik az ajtok mellett talalhato csengdkon csengessenek.

A bolcsddébol a gyermekeket csak a sziilo vagy az altala irasban megbizott személy
viheti el. 18 éves kor alatti kiskoru-e feladattal nem bizhaté meg.

Ittas felndttnek (sziildnek), idegen felndttnek a kisgyermekneveld nem adhatja ki a

gyermeket.

13. Ertékmegirzés:

A bolcsddei atadoban minden gyermeknek kiilon szekrénye van a ruhdk tarolasara.
Kérjiik, hogy csak a legsziikségesebb dolgokat taroljak a szekrényekben, mert a
bolcsddében hagyott, illetve a gyermek személyes targyaiért feleldsséget vallalni nem
tudunk.

A babakocsikat csak a babakocsi taroloba helyezzeék el, felelésséget nem vallalunk

érte!

14. Megbetegedéssel kapcsolatos szabalyok:

A bolcsddébe csak egészséges gyermek hozhatd. A kozosség egészsége érdekében
lazas (37,5 °C és ennél magasabb homérsékletii), antibiotikumot szed6é vagy
fertozésre gyanis gyermek a bolcsédét nem latogathatja. A csaladban eléforduld
fert6zo betegségekrol a bolcsodét értesiteni kell.

A bolcsdde orvos utasitasait minden esetben kérjiik betartani!

A szakorvosi véleményekrdl és a megkapott véddoltasokrdl kérjiik, tdjékoztassdk a
kisgyermekneveldket.

Gyogyszer vagy ételérzékenység all fent a gyermeknél a sziild tdjékoztassa az
intézményt aktudlis eredményeirdl.

Abban az esetben, ha a gyermek napkdzben megbetegszik a bolcsédében, a
kisgyermekneveld értesiti a sziildt, illetve a hozzatartozot. Ehhez feltétleniil sziikséges
a pontos cim és telefonszam. Kérjiik, hogy ilyen esetben minél eldbb gondoskodjanak
a gyermek hazavitelérdl, illetve orvosi ellatasarol, ezzel is ndvelve a miel6bbi gyogyulas
esélyeit.

Betegség miatt hidnyzo gyermeket, gyogyuldsa utan, csak , Egészséges, kozdsségbe

mehet” orvosi igazolassal tudunk fogadni.
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15.Zarva tartas eljardsrendje:
Nyari zarva tartas rendje:
e A bolcsdde linnepnapokon és a hivatalos munkasziineti napokon zarva tart. A nyari és
a téli zarast, a sziil6k igényeihez igazodva, a fenntart6 allapitja meg, melyrdl a sziiloket
minden év februar 15-ig tajékoztatjuk melynek tudomdsul vételét alairasukkal
sziikséges hitelesiteni.
e A bolcsdde nyari nagytakaritasi, karbantartasi és felujitasi munkalatainak zavartalan
lebonyolitasa miatt a gyerekek a bolcsdde nem latogathatjak.
e A bolcsOde zarva tartdsa alatt a hivatalos tigyek intézésére iigyeletet biztositunk heti egy
munkanapon 9-12 6raig. Az iligyeletek idOpontjardl a zarva tartdst megel6zen a

bolcsddei csoportok hirdetd tablain értesitjiik a sziiloket.

15.1. Rendkiviili sziinet elrendelésére egészségiigyi okokbol, pandémias jarvanyveszély,
természeti vagy mas katasztrofa esetén kertilhet sor.
Jarvanyhelyzetbdl ad6do rendkiviili sziinet elrendelésekor és intézmény visszanyitaskor a
Hézirend 1. szamu Fliggeléke (illetve az aktualis eldirdsok szerint) szerint jarunk el.
15.2. RendKkiviili események (pl.: tiizriado, bombariadd) bekovetkezésekor az intézmény
szabalyzataiban rogzitett sziikséges intézkedéseket a bolcséde dolgozoi haladéktalanul
megkezdik a gyermekek biztonsaganak figyelembevételével. A sziilok minden esetben
tajékoztatast kapnak a rendkiviili eseményrdl és a megtett intézkedésekrol
15.3. Nevelés nélkiili munkarend eljarasi rendje:

Aprilis 21. — Bolesédék napja.
16. A gyermek joga:
A bolcsddében, biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék a pihend idd, szabad ido,
megfeleld testmozgas lehetdségének a beépitésével, étkezési lehetdség biztositasval
¢letkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

o személyiségét, emberi méltdsagat, és jogait tiszteletben tartsak, és szamara fizikai és
lelki er6szakkal szemben védelmet biztositsanak,

o személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganéletéhez vald jogat a bdlcsdde
tiszteletben tartsa, ez a joggyakorlas azonban nem korldtozhat mésokat e jogainak
érvényesitésében,

e adottsagdnak megfelelé megkiilonboztetett ellatasban részesiiljon,

e rendszeres egészségligyi felligyeletben és ellatasban részesiiljon.
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17. A sziild joga:

az emberi méltosag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt nyilvanitson minden
kérdésr6l, a gyermekét neveld kisgyermekneveld6 munkéjarol, az bdlcsode
miukodésérdl,

tovabba, tajékoztatast kapjon a gyermekét érintd kérdésekrdl, valamint e kdrben
javaslatot tegyen, kérdést intézzen az intézmény vezetdjéhez, kisgyermeknevelokhoz
az intézmény mitkddését szabalyoz6 dokumentumokat megismerje (Szakmai Program,
SZMSZ, Héazirend), azokat véleményezze.

gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl, rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgélat intézményét,

az intézményvezetd, vagy a kisgyermekneveld hozzajaruldsaval a nap barmely

szakaban betekintést nyerjen a bolcsddei €letbe.

18. A sziilo kotelessége:

A bolcséde hazirendjébe foglalt pontokat minden esetben betartsa.
Az intézménnyel és az ott dolgozo6 személyekkel egytitt miikodjon.
A gyermek hidnyzasa esetén a csoport kisgyermekneveldit vagy az intézményvezetot

értesitse.

19.Dolgozok kotelezettsége:

A munkajat a szakmai tudasanak megfelelden végezze.

Az intézmény leltari targyainak évenkénti ellendrzése, selejtezése.

Csoportjadban vezeti az eldirt nyilvantartasokat.

Negyedévenként (csecsemOkorban havonta) elkésziti konkrét megfigyelések alapjan az
egyéni fejlddési naplot.

A csoportnaplot naponta vezeti, a gyermekeknél egyénileg bejegyzi a megfigyelt
eseményeket. Munkdja befejezésekor szoban és/vagy irdsban beszamol a gyermekkel
kapcsolatos napi eseményekrol.

Betartja a higiénés kovetelményeket. Ammenyiben egy gyermek megbetegszik vagy
megsériil, jelenti a bolcsddevezetdnek és értesiti. Az orvos utasitdsa szerint ellatja a
beteg gyermeket.

A gyermek egészségligyi és csaladi koriilményeivel és az intézménnyel kapcsolatos

hivatali titkot koteles megdrizni.
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20. A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek dltal betartando eldirdsok:

rendszeres kézmosas,

sajat torolkozo hasznalata,

étkezéseknél a sziikséges mennyiségi étel elfogyasztasa,

szomjusag csillapitdsira nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivoviz
fogyasztasa,

ebéd utani agyon pihenés, alvas,

friss levegon torténd mozgasban valo aktiv részvétel,

a csoportszobaba valtocipdben 1éphet be.

21. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

Intézményiink miikodtetése soran az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat altal

meghatarozott szabalyokat szigoraan be kell tartani.

A bolcsddébe csak teljesen egészséges (kozdsséget latogathatod allapottl) gyermekek
tartozkodhatnak!

A gyermekek bolcsddébe 1épésekor — a jelentkezés sordn — a sziilonek tajékoztatast kell
adnia gyermeke rejtett betegsége, elhuzodo betegsége feldl (pl.: allergia, étel-
érzékenység, sziv és érrendszeri, vagy léguti, asztmatikus betegség stb.) feldl.

A bolcs6dében megbetegedd lazas gyermeket a sziilonek az értesitéstdél szamitott
legrévidebb idon beliil haza kell vinnie.

A gyermekek részére gyogyszer csak életsziikségleti betegség esetén, orvosi javaslat
alapjan adhat6 be a bolcsddébe.

Lazas, beteg, gyogyszert fogyasztd gyermeket a sajat, és tarsai egészségének
védelmében nem vehetiink be. Ilyen esetben a kisgyermekneveld kotelessége a gyermek
atvételének megtagadésa.

Betegség utan a kisgyermekneveld csak orvosi igazolassal egyiitt veheti 4t a gydgyult
gyermeket.

Fert6z6 gyermekbetegség esetén, a bolcsddét a sziildnek azonnal értesitenie kell, a
tovabbi megbetegedések elkeriilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések miatt
(Fokozott eldvigyazatossag, fertdtlenités, hivatalos szerv értesitése).

Az intézmény gyermek fejtetvessége esetén - az aktudlis egészségvédelmi

rendelkezések alapjan — jar el.
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Tilos az intézmény egész teriiletére - a vezetd engedélye nélkiil - allatot behozni!
(kivételt képez a vakvezetd-segitd kutya)

Az 6voda épiiletében és azon kiviil 5 méter tavolsagban dohanyozni tilos!

22. A bolcsode egészségvédelmi szabdlyai

A Dbolcs6de miikodtetése soran az Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont altal
meghatarozott szabalyokat szigortian be kell tartani: talalds, fertdtlenités, takaritas,
mosogatas €s mosas soran.

Csoport ¢€s egyéb foglalkoztatd szobaban sziild csak cipdvédd hasznalatival vagy
valtocipdben tartdzkodhat.

Az intézmény melegitokonyhdjaba csakis HACCP végzettséggel ¢és érvényes
egeészségligyl konyvvel rendelkezd dolgozdi 1éphetnek be (megfeleld védoéruhazatban),
vagy a hivatalos szervtdl érkezo ellendr (védéruhazatot biztositani kell szamaéra).

A csoportszobdban sziil6 is csak egészségesen tartdzkodhat.

Az intézmény valamennyi alkalmazottjara kotelez6 az évente megtartott foglalkozas
egészségligyl vizsgalaton vald részvétel, ennek szabalyozdsa az intézményi

munkavédelmi szabalyzatban talalhato.

23. A gyermekek étkeztetése a bolcsodében
A gyermekek napi haromszori étkezését a GAMESZ biztositja,

A téalalokonyhan az élelmiszerekbdl ételmintat kotelesek vagyunk 72 oran at megorizni (NNP).

Etkezések idépontjai:
Reggeli 8%0-83°
Ebéd: 11:30-12:%,

Uzsonna: 1

5% 6rakor keriil elfogyasztasra.

23.1. A téritési dijak befizetésének és visszafizetésének rendje

1997.évi XXXI. torvény 148¢ alapjan az intézményi ellatasért téritési dijat kell fizetni.
A téritési dij megallapitdsa a vonatkozd jogszabalyok alapjan a helyi rendeletben

meghatarozottak alapjan torténik. A Fenntart6 napi gondozasi dijat allapitott meg.

A sziilé gyermeke részére intézményi téritési dijat (gondozési- és étkezési) fizet. Mértékét az

intézmény fenntartdja évenként allapitja meg.

Az a sziil6, aki jogosult a kedvezmények igénybevételére gyermeke részére egy honappal

korabban megrendeli az étkezést, mely szolgaltatasért étkezési téritési dijat a fenntarto fizeti.
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23.2.A befizetések eljardasrendje
e A befizetés helye: Polgarmesteri Hivatal (6080 Szabadszallas, Kalvin tér 1.)

e A havi téritési dij 6sszege a hivatalos munkanapok szama alapjan kertil megallapitésra.

e A befizetés a sziilok igényeinek megfelelden bankkartyaval, vagy készpénzes fizetéssel
teljesitheto.

e Befizetésre hétfon: 7-14:30; csiitortok: 7-11:30; péntek 7-10 oraig lehetdség.

Gondozas:
e Az intézmény postai sarga csekk altal kéri a sziiloktol a gondozés dij befizetését,
melynek lehetséges modjai: Postdn, Bankban €s atutaldssal.

rrrrrr

e A gondozasi téritési dij a hivatalos munkanapok szdma alapjan keriil megallapitasra.

Név SZABADSZALLASI ALTALANOS MUVELODESI KOZPONT
Szdmlaszam 11732356 — 15798169

Kozlemény Gyermek neve, gondozasi napok szama (pl.: aprilis 18 nap)

23.3. Etkezési igény lejelentése
Hianyzas esetén az étkezést gyermeke kisgyermeknevel6jénél lehet lemondani, illetve

megrendelni minden nap 8,30 - 6raig. A lejelentés 24-6ras eltolassal 1ép hatalyba.

e A bejelentést kovetd naptdl a tavolmaradas idejére mentesiil az intézményi
gyermekétkeztetésért fizetendo téritési dij fizetésének kotelezettsége alol.

e A gyermek tavolmaradasa nem vonja automatikusan maga utan az étkezés lemondasat
is, ezért amennyiben a sziilé jelzi gyermekének hidnyzasat, kiilon ki kell térnie az
étkeztetés lemondasara, illetve az étkezés hidnyzés utdni megrendelésre.

e Azelsd, eldre nem jelzett (véaratlan) hidnyzasi napon az ebéd elvihetd a Nagyvendégld
konyhdajabol, ebédest kell vinni. Jovairasra keriilnek a (kdvetkezd) befizetés napjaig
lejelentett lemondasok.

o A teljes hét lejelentésére legkésdbb az el6zd hét pénteken, 8,30- 6rdig van lehetdség.
Be nem jelentett hidnyzas esetén a sziild a téritési dij visszafizetésére nem tarthat
igényt. Felhivjuk a figyelmiiket arra, hogy hidnyzas esetén a téritési dijat NEM fizetok

is kotelesek lemondani gyermekiik étkezését!

e Az els6 varatlan hidnyzasi napon a mar megrendelt ebédet el lehet vinni a csoportbol!

24. A kedvezményes étkezési tamogatds igénybevételének eljardasrendje
Ingyenes étkezésre jogosult a bolcsddei ellatasban részesiilé gyermek utan, ha:
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o rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil.
Sziikséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez
bolcsdde ellatas esetén; rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasarol szold
érvényes hatarozat.

o tartésan beteg vagy sajatos nevelési igényii, vagy olyan csaladban él, amelyben
tartéosan beteg vagy sajatos nevelési igényii gyermeket nevelnek.
Sziikséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez
bolcsddei ellatas esetén; magasabb 0sszegli csaladi potlék megallapitasardl szo16 hatarozat,
illetve tartos betegség esetén a szakorvosi igazolas, vagy fogyatékossag esetén a szakértoi
¢s rehabilitacios bizottsadg szakvéleménye.

e olyan csaladban él, amelyben 3 vagy tobb gyermeket nevelnek.
Sziikséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez
bolcsddei ellatas esetén.

e olyan csaladban él, amelyben a jovedelem oOsszege nem haladja meg a netté
minimalbér 130 szazalékat.
Sziikséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez
bolcsddei ellatds esetén; nyilatkozat a jovedelemrdl. /a jogosultsdg megallapitasa
onbevallason alapul, jovedelemigazolast nem kérlink/

e nevelésbe vették.
Sziikséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez
bolcsodei ellatas esetén; hatarozat a nevelésbe vételrol.
(Nyilatkozatokat a Nagyvendéglo irodajaban kérhetik el.)

Az intézményvezet6 felelds:

e a gyermeki jogok érvényesiilésének ellendrzéséért, jogsérelem esetén a megfeleld

intézkedések meghozatalaért.

25. Erdekképviseleti Forum:
o A Forum miikodésének a célja, hogy a gyermekek érdekeit szem el6tt tartva a torvényes
képviseldk, az Intézmény és a Fenntartd képviseléi egyiitt miikddjenek.
A Forum feladata az éllaspontok feltartasa, vélemények és informdaciok cseréje, a
kiilonbo6z6 fejlesztések és torekvések ismertetése, egyeztetése.
e A Forum a panasz beérkezésétdl szamitott 15 napon beliili tilésen szotobbséggel hozza

meg allasfoglalasat, melyet irasban kell foglalni. A vizsgalat eredményérdl a panasszal
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¢l6t haladéktalanul értesiteni kell, illetve tajékoztatni a panasz orvosldsdnak mas

lehetséges modjarol.

A gyermekek sziiléje vagy mas torvényes képviselé az intézmény fenntartdjahoz vagy a

gyermekjogi képvisel6khoz fordulhat, ha az Erdekképviseleti Forum 15 napon beliil nem kiild

értesitést a vizsgalat eredményérdl, vagy ha a megtett intézkedéssel nem ért egyet.

26. A csoportos igény, illetve érdekérvényesités joga
A sziilok a gyermekek érdekeit képviselve tajékoztatast kérhetnek az intézményvezetdjétol. A

tajékoztatas kérésének formdja torténhet szoban vagy irdsban. Az intézményvezetd a sziilok

megkeresésének 1dopontjatol szamitott 15 napon belill intézkedik a tijékoztatds kérésének

tartalma alapjan a valasz megadasarol az intézmény Panaszkezelési szabalyzata szerint.

26.1. A véleménynyilvanitas targykore, lehetoségei:

a mikodés rendje, a gyermekek fogadasa,

belépés €s benntartozkodas rendje, azok részére, akik nem dallnak jogviszonyban a
bolcsddével,

a vezetok ¢€s a sziildi szervezet kozotti kapcsolattartas modja,

kiils6 kapcsolatok rendszere, formaja, modja,

az linnepélyek, megemlékezések rendje,

rendszeres egészségiigyi feliigyelet €s ellatas,

az adatkezelési szabalyzat elfogadasakor gyermekeik személyes adatainak kezelésével
kapcsolatban,

a sziiloket anyagilag is érint6 ligyekben,

a sziiloi értekezlet napirendjének meghatarozasaban,

a bolcsdde ¢€s a csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitasaban,

a munkatervnek a sziiloket is érint0 részében,

vezetdi palydzatnal,

az intézmény megsziintetésével, atszervezésével, feladatdnak megvaltoztatasaval,
nevének megallapitasaval, koltségvetésének meghatarozasaval és modositasaval,

vezetdjének megbizasaval és megbizasanak visszavonasaval kapcsolatosan

26.2. A véleménynyilvanitas idopontja

SZMSZ, Eves Munkaterv, Hazirend, Szakmai Program elfogadasakor, médositasakor.

26.3. A véleménynyilvanitas forumai

sziiloi értekezletek,

fogadoorak,
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o clégedettségmérési lapok kitoltése,
e alkalmazotti értekezletek,
o FErdekképviseleti Forum altal.

26.4. A véleménynyilvanitas formdja
e szdban a kisgyermekneveld felé

e szOban az intézményvezeto felé
e irasban (elektronikus formaban is) a vezetd felé,
e szoban jegyzSkonyvbe az Erdekképviseleti Forumnak.

A véleménynyilvanitasra kotelezett dokumentumainkat minden esetben irasban kiildjiik meg az
Erdekképviseleti Forumnak. A véleménynyilvénitas irasbeli megfogalmazasara 15 nap all a

sziilok rendelkezésére.

27. A sziilok rendszeres tajékoztatasanak eljardsrendje — nyilvanossdg biztositisa
Intézményben az informacidkhoz vald hozzajutas joga azt jelenti, hogy a sziildnek jogaban all

megismerni gyermeke csoportjanak éves programtervét, a bolcsdde dokumentumait. Ezekrdl a
sziloi értekezleteken a kisgyermeknevelOk részletesen beszélnek. A Szakmai Program, a
Szervezeti és Miikodési Szabalyzat illetdleg a Hazirend hozzaférhetdségét az alabbiak szerint
biztositjuk:

e A Facebookkal rendelkezd sziilok részére elektronikus forméaban biztositjuk a Hazirend
teljes terjedelmét a csoportok zart titkos csoportjaiban, az internettel nem rendelkezok
ugyanezt nyomtatott formatumban olvashatjak az 61t6z6 folyosdkon. Mindkét esetben
a sziilo alairasaval igazolja a szabalyzat atvételét és annak tudomasulvételét.

e A Szakmai Program és az SZMSZ az intézmény honlapjan, valamint a vezetd
irod4jaban, valamint a falitijsagon érhetd el.

28. A tajékoztatassal osszefiiggo igények jelzésének és a tajékoztatds eljardasrendje
28.1. Tajékoztatas a Szakmai Programrol

A sziil6k barmely sziil6i értekezleten tdjékoztatast kérhetnek az intézmény vezetdjétdl, vezetd-
helyettesétdl €s a csoportos kisgyermeknevel 6ktol.

e A Szakmai Programmal kapcsolatos kérdéseket a nevelési év ideje alatt barki, barmikor
feltehet az intézmény vezetdjének, aki azokra az ligyintézési hataridon beliil (15 nap)
érdemi valaszt ad. Ennek pontos id6pontja a sziildvel torténd eldzetes egyeztetés alapjan
kertil meghatarozasra.

e Szobeli érdeklddésre, szobeli tajékoztatast kaphat az intézmény képviseletére jogosult

személyektdl.
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o frasbeli kérés a nevelési év ideje alatt barmikor benyujthatd az intézményvezetdjének
cimezve, aki az ligyintézési hataridén beliil irasbeli tajékoztatast nyujt.

28.2. Tajékoztatas a Hazirendrol
A kisgyermekneveldk minden nevelési év elsd sziili értekezletén tajékoztatdst adnak a
hazirendrdl (a tajékoztatds megtartasarol jegyzokonyv késziil). Az 0j beiratkozod gyermekek
sziileinek a beiratkozaskor a Hézirend elektronikus, egyéni igény szerint pedig a fénymasolt
példanyait atadjuk. Az atvételt és az abban foglaltak tudomasul vételét a sziild aldirasaval
igazolja. A Hazirend elhelyezésre kertiil az bolcsddében arra kijelolt helyen, megjelenitjiik az
intézménylink honlapjan.
A dokumentumok elhelyezésérdl és a szdbeli tajékoztatas megkérésének modjarol a sziildk a
nevelési év kezdésekor tajékoztatast kapnak az intézményvezet6tol.
Az intézménylehetOséget biztosit arra, hogy a sziilok a bolcsddei beiratkozéas elétti nyitott
napokon is valaszt kapjanak kérdéseikre.
28.3. Az internetes nyilvanossdgra vonatkozo tajékoztatds
A koznevelési torvény és annak végrehajtasi rendeletei irjdk eld, hogy amennyiben az
intézménynek van honlapja, azon az alapdokumentumok koziil mit kell nyilvanossagra hozni.

29. Téritésmentes szolgaltatasok:
Korai fejlesztés:

o A gyermek felvételét kezdeményezheti a Jarasi szakszolgalat. Amennyiben év kdozben
deriil ki, hogy a gyermeknél fejlodési lemaradast tapasztal a gyermekorvos, védond,
csaladsegitd és a kisgyermeknevelO kérhetik a gyermek részletes gyogypedagogiai €s
pszichologiai vizsgalatat.

e Az 6vodaval egységes intézményként olyan gyermeket tudunk integraltan nevelni és
gondozni, aki gyengén latd, enyhén értelmileg fogyatékos, nagyot halld, enyhén
mozgaskorlatozott.

e Egy bolcsddei csoportban egészséges gyermekek k6z¢é maximum két sajatos nevelésii
idényli gyermek integralhato, ebben az esetben a csoport 1étszama maximum 10 6 lehet.

e A pedagogiai szakszolgélatnal dolgoz6 pszichologus, gyogypedagdgus, logopédus,
fejlesztépedagogus, pszicho pedagogiai terapeuta, csaladgondozoé sziikség szerint segiti
a kisgyermeknevelok munkdajat. A szakszolgalat gyogypedagdgusa latja el a korai
fejlesztést a létszam fliggvényében, hogy helyben vagy szakszolgélatnal. Abban az
esetben, ha helyben torténik korai fejlesztés a szakember a személyes konzultaciok
mellet egy erre a célra hasznalt fiizetben irja le részletesen mi tortént a fejlesztésen és

esetlegesen otthon mit lehet, kell gyakorolni.
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e Minden évvégén a gyermek fejlodésérdl egy Osszegzd dokumentumot kiild a Jarasi
szakszolgalat, amit a Megyei szakszolgélatnak is elkiild. A kisgyermeknevel6k ¢és a
korai fejleszt6 gyogypedagdgus folyamatosan konzultalnak, segitik egymas munkajat.

30. Az intézményben folytathato reklamtevékenység szabdlyai:

Az intézményben reklamtevékenységet folytatni tilos, kivéve, ha a reklam a gyermekeknek sz6l
¢s az egészséges ¢letmodddal, a kornyezetvédelemmel, vagy tarsadalmi, kozéleti, kulturalis
tevékenységgel fiigg 0ssze.

31.A reklamtevékenység engedélyeztetése:
e Az intézmény profiljaval kapcsolatos tevékenységek, reklam, szorolap elhelyezését

minden esetben a vezetd jovahagyasa utan lehet a bolcsddében kifliggeszteni.
31.1. Az intézményi hirdetotabla hasznalatanak szabalyai
A hirdet6établara csak a vezetd altal megbizott személy tehet ki hirdetményeket (szérolapokat,
plakatokat). Sziild, illetve mas idegen személy nem tehet ki hirdetést a falitijsagra.
Politikai hirdetmények, wvalldsi hovatartozasra vonatkozo hirdetmények kifliggesztése

szigoruan tilos.

32. Fényképek megosztisa:
e A személyiségi jogok védelme érdekében a csoportok titkos, zart facebook
csoportjaiban megosztott fényképek koziil mindenki csak a sajat gyermeke képével

rendelkezhet. Mas gyermekérdl fényképet megosztani tilos.

33. Rendezvények:
Az intézmény teriiletén part, politikai céli mozgalom vagy parthoz kotédd szervezet nem
miikddhet, ilyen jellegli tevékenység nem folytathato.
34. Az bolcsode iratkezelési szabadlyzat:
e A bolcsdéde kizarolag adatkezelési szabélyzata alapjan tartja nyilvan, és kezeli a

gyermek és hozzatartoz6 adatait.

35. Kapcsolattartas

Kérjiik Onoket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg magénjellegli beszélgetésekre a
kisgyermekneveldk figyelmét munkéja kdozben hosszabb iddre ne vonjak el a gyerekcsoporttol,
mert ez konnyen balesetet idézhet eld, és zavarhatja a gondozds - nevelés folyamatat.
Gyermekiikkel kapcsolatosan informaciot csak a sajat kisgyermeknevel6iktdl, szakmai

vezet6tdl vagy intézményvezetotol kérjenek.
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A gyermekiikkel kapcsolatos informéciok megbeszélésére a gyermekek atadasa-atvételekor
csak nagyon roviden van lehetdség, mivel a kisgyermekneveld a csoport egészére figyelnie kell
ezen id6 alatt is. A csoport kisgyermeknevel6itdl személyesen tudnak fogadoorat kérni.

Az intézményvezet6tdl fogadoorat lehet kérni az 76/558-164 telefonszamon.

36. Alapitvanyi miikodés
Intézménylink mindségi munkajanak segitésére alapitvany mikodik. Az alapitvany

gazdalkodasaval kapcsolatban a kuratorium elndke évente minimum egy alkalommal
tajékoztatja a sziiloket.
e KISEMBEREKERT Alapitviny

Adoészam: 18357235-1-03

Szamlaszam: 11732356-20020213

37. Zaro rendelkezés - A Hazirend modositdisa
A hézirend modositasara akkor keriilhet sor, ha a vonatkozé jogszabalyokban valtozas all be,

vagy ha a sziilok képvisel6ik utjan javaslatot tesznek.

A hazirend betartasat kérjiik!

Szabadszallas, 2025.11.11

Intézményvezetd Bolcsdde vezetd

A hézirendet Szabadszallas Varos Onkormanyzat Képviseld Testiilet

szamu hatérozataval jovahagyta
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2. MEGALLAPODAS

Megallapodas

Mely létrejott egyrészrol:

Szabadszallasi Altalanos Miivel6dési Kozpont

Cime: 6080 Szabadszallas Honvéd 1t 28.

Telefon: 06/76 558-164

E-mail cime: intezmenyvezetoamk@gmail.com
Képviseléje: Pintérné Schusztek Erzsébet, intézményvezeto,

minta a gyermekek napkdzbeni ellatasat biztositd intézmény.
mdsrészrol,

Név (torvényes képviseld):
Sziiletési neve:

Sziiletési helye, ideje:
Allampolgarsaga:

Anyja neve:

Lakdhelye:

Tartozkodasi helye:

Telefonszama:

Név (torvényes képviseld):
Sziiletési neve:

Sziiletési helye, ideje:
Allampolgarsaga:

Anyja neve:

Lakohelye:

Tartozkodasi helye:
Telefonszama:

mint, a bolcsddei ellatast igényld gyermek térvényes képviseloi.

A Felek kozott az alulirott napon és feltételek kozott jon létre.



Képvisel6 a bolcsddei ellatast az alabbi kiskort gyermekére igényli.

A gyermek adatai:
Név:

Sziiletési név:
Sziiletési hely, ido6:
Allampolgarsaga:
Anyja neve:
Lakdhelye:
Tartézkodasi helye:

TAJ szama:

1997. évi XXXI. torvény (Gyvt.) 32. § (7) alapjan

A bolcsédei ellatas idétartalma (/997. évi XXXI. torvény (Gyvt.) 42/A4. §):

- Bolcsddei ellatas keretében a gyermek hiiszhetes koratél nevelheté ¢s gondozhatd
harmadik életévét januar 1-je és augusztus 31-e kozott tolti be,
az adott év augusztus 31-¢ig, szeptember 1-je és december 31-e kozott tolti be, a
kovetkezd év augusztus 31-¢ig, ha a sziil6, torvényes képviselé nyilatkozik arrol, hogy
a gyermek napkozbeni ellatasat eddig az idépontig bolcsddei ellatas keretében kivanja

megoldani.

- Az dvodai nevelésre nem érett gyermek esetén a gyermek harmadik életévét betoltotte,
de testi vagy értelmi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, ¢és
ovodai jelentkezését az orvos nem javasolja, bolcsddei ellatas keretében gondozhatd,
nevelhetd a gyermek negyedik életévének betoltését koveté augusztus 31-éig.

- asajatos nevelési igényli gyermek, valamint a korai fejlesztésre és gondozésra
jogosult gyermek esetén annak az évnek az augusztus 31. napjaig vehet részt,
amelyben a hatodik életévét betolti.

- A bolcsddei ellatasban a sajatos nevelési igényli gyermek annak az évnek az
augusztus 31. napjaig vehet részt, amelyben a hatodik életévét betdlti.

- Meg kell sziintetni annak a gyermeknek a bolcsddei ellatasat, aki orvosi

szakvélemény alapjan egészségi allapota miatt bolcsddében nem gondozhato.
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A bolcsodei ellatas megsziinik:

A bolcsddei nevelési év végén (aug. 31.), ha a gyermek a 3. életévét betdltotte.

Orvosi javaslat mellett 4. életévének betoltését kdvetd aug. 31.-én.

Szakért6i bizottsag szakvéleménye alapjan felvett és gondozott sajatos nevelési igényii
gyermek 6 éves koraban.

Meg kell sziintetni annak a gyermeknek az ellatasat, aki a bolcséde orvosanak
szakvéleménye alapjan egészségi allapota miatt bolcsddében nem gondozhato, illetve
magatartasa veszelyezteti a tobbi gyermek egészségét.

A bolcséde orvosa szakvélemény kialakitasdhoz, mas szakemberek (gydgypedagdgus,
pszichologus, gondozond...) véleményét is kikeéri.

Megsziinik az ellatasa abban az esetben, ha a sziil6 nem kivanja gyermeke szaméara a

szolgaltatast igénybe venni.

A bolcsodei ellatas idotartalma:

Hatérozott vagy Hatarozatlan

A bolcsodei ellatas kezdete:

Hatarozott idejii ellatas esetén az igénybevétel befejez6 idépontja: -

Az ellatas tartalma, feltételei:

szakszerll nevelés - gondozas, testi-lelki sziikségletek kielégitése, a fejlodés €s
szocializécio segitése,

fejlodéshez sziikséges egészséges €s biztonsagos kdrnyezet,

a torvényes képviseldvel torténd fokozatos beszoktatas lehetdsége,
egészségvédelem - egészségnevelés, kultirhigiénés szokdsok kialakuldsanak
segitsége,

napi négyszeri étkezés,

allandosag, sajat gondozondi rendszer, egyéni banasmod,
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mindennapi lehetdség a szabadban val¢ tartézkodashoz (id6jaras fiiggvénye),
ovodai életre valo felkészités,

bolcsdde orvosi ellatas (heti 2 6raban)

korcsoportoknak megfeleld jaték eszkdzok biztositasa,

személyes higiéné feltételeinek biztositasa.

A bolcséde a sziilé szamara az alabbiakat biztositja:

a hazirend megismertetése,

tajékoztatas a gyermekével napkdzben torténd esemeényekrol,
megismerje a gyermekkel kapcsolatos dokumentaciokat,

a gyermekcsoport mindennapjait és napirendjét megismerhesse,

az intézmény miikodését megismerje, véleményt és javaslatot tehet,

Erdekképviseleti Forum miikodési szabalyzatanak megismerése.

A sziil6 / torvényes képvisel6 kotelessége, hogy:

a gyermeke ellatasdban kozremiikodo személyekkel €s intézményekkel egyiitt
muikodjon,

az intézmény hazirend;jét betartsa

a torvény altal vezetett intézményi nyilvantartdsokhoz adatokat szolgaltasson,
kotelese nyilatkozni a jogosultsagi feltételekben, valamint a személyazonosito

adatokban beallott valtozasokrol.

Téritési dij:

1997.évi XXXI. térvény 148§ alapjan az intézményi ellatasért téritési dijat kell fizetni.
A téritési dij megallapitasa a vonatkoz6 jogszabalyok alapjan a helyi rendeletben
meghatarozottak alapjan torténik. A Fenntartd napi gondozasi dijat allapitott meg,
melynek 0sszege 180 Ft/ f6/ nap.

Az Etkezési kedvezmény jogosultsaguk igazolasanak esetében a hatalyos jogszabaly
alapjan vehetdk igényben. A hatalyban 1évé kedvezményekrdl az intézmény
tajékoztatja a sziiloket a beiratkozas soran.

Az étkezésért fizetendo téritési dijat, a sziild/ torvényes képviseld egy 0sszegben
koteles befizetni, a targyhonapot kovetd 10. napjaig a 328/2011.(X11.29) Korm. rend
16§ alapjan.
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Alulirott, nyilatkozom és aldirasommal igazolom, hogy az intézmény az alabbiakban

tajékoztatott a 1997. évi XXXI. torvény (Gyvt.) 32. § (2) bekezdése alapjan:

A bolcsddében az intézmény altal vezettet nyilvantartasok:

hazirend (a beiratkozaskor lehetéség van megnézni, az intézmény falijsagjan jol
lathaté helyen kifliggesztve, lehetdség van az e-mailban kérni),

panaszjog (A megallapodéasban foglalt, az intézmény részeérdl fennallo
kotelezettségének elmulasztasa esetén panaszaval a sziilé/torvényes képviseld a
boleséde szakmai vezetéjéhez, az intézményvezetéhoz és az Erdekképviseleti
Férumhoz fordulhat.),

Erdekképviseleti Forum (A beiratkozaskor tajékoztatast kapnak a Forum meglétérdl
¢s mukodeésérol. A faligjsagon kivan fiiggesztve.),

érték és vagyon megorzés (A bolcsddében hagyott illetve a gyermekek személyes
targyaiért felleloséget vallalni nem tudunk.).

téritési dij

gyermekérol vezette dokumentaciok (KENYSZI rendszer, felvételi konyv,
kisgyermeknevelOk altal vezetett dokumentaciok, gyermekérdl késziilhet-e fotd

felhasznalhato-e)

Szabadszallas, ev hoénap nap
Sziilé/torvényes képviseld Sziilé/torvényes képviseld
P.H.
Intézményvezetod
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